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PLAN DE DESARROLLO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PARROQUIA
CUMBE PARA EL PERIODO 2019 - 2023
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1 ANTECEDENTES

El Plan de desarrollo esta en el marco de los derechos garantizados en la Constitucidén y los
instrumentos internacionales, y considerar las competencias de cada nivel de gobierno. Sus
propuestas estan fundamentadas en las competencias establecidas en el Articulo 263 de Ila
Constitucion de la Republica del Ecuador y de acuerdo al Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno
Nacional “Toda una Vida”.

2. DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL DEL TERRITORIO

Conociendo que la parroquia actualmente no presenta las condiciones necesarias que garanticen
a su poblacién todo una vida, por lo cual nos hemos visto en la necesidad de proponer nuevos
planes y proyectos que encaminen al desarrollo de la parroquia mejorando las condiciones de
vida de los habitantes, lo que hemos realizado a través de reuniones con moradores de cada
barrio, sectores, organizaciones, etc.; conociendo las problematicas, y necesidades de los
diferentes sectores de nuestra parroquia.
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2.1.- LOCALIZACION

La parroquia San Luis de Cumbe, estd ubicado al sur del Cantén Cuenca, a una altura de 2.640
msnm, con una latitud de 324’5” Sy longitud de 7920’46”’w, Cumbe tiene una extension de 71.4
km2, representa el 2.3 por ciento del territorio cantonal, localizado a una distancia de 24 Km, de
la ciudad de Cuenca, conectado por la via asfaltada Cuenca —Loja.

2.2.- LIMITES:

La parroquia San Luis de Cumbe estd limitada de la siguiente manera:-Al Norte con la parroquia
Tarqui, al Sur con la parroquia Jima y la periferia cantonal de Girdn, al Este con las parroquias de
Quingeo y San José de Raranga y al Oeste, con la parroquia Victoria del Portete.

2.3.- POBLACION

La parroquia San Luis de Cumbe en la actualidad tiene una poblacién de 6326 habitantes, con una
tasa de crecimiento positivo aproximado del 1.2%, un incremento de 536 personas, este
porcentaje de incremento no es muy alto debido a algunos factores, como el control natal,
también en estos ultimos afios los que han emigrado, tienden a retornar a su parroquia.

2.4.- ASPECTO SOCIAL

Dentro de los social se pudo determinar que en la parroquia existen diferentes problematicas que
afectan a los grupos prioritarios de la poblacién, como el uso inadecuado de sistema informatico,
alcoholismo, drogadiccion, migracién, inestabilidad de las familias, desintegracidn familiar, etc;
esto debido a falta de atencion de los gobiernos de turno que no han invertido de una manera
adecuada en estos temas sociales.

2.5.- ASPECTO ECONOMICO

El nivel de preparacion de la poblacidn en diferentes areas ha permitido que se lleven a cabo
diferentes emprendimientos tales como microempresas, talleres, actividades artesanales,
servicios, etc., esto ha ocasionado que en los campos la agricultura, ganaderia solo se trabaje a
menor escala utilizandolo para el autoconsumo.

La transformacion de la parroquia en diferentes actividades se ha desarrollado bajo el respaldo e
iniciativa de la empresa privada que es un icono de la parroquia la misma que ha impulsado y
promovido el desarrollo de nuestra economia, alcanzando unos niveles de vida adecuados.

La extension de la esfera de economia social y solidaria arraiga el principio de la participaciény la
cooperacion en las bases de la sociedad y contribuye asi a fundar, desde abajo, la transformacion
participativa del Estado.
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2.6.- ASPECTOS AMBIENTALES

Cumbe cuenta con el Patrimonio Natural que son sus fuentes de agua, lo cual nos hace ser una
parroquia primordial dentro del Cantdn aportando con casi el 90 del liquido vital a la parroquia,
lamentablemente este esfuerzo de mantener sus fuentes libre de contaminacién y asentamientos
no ha recibido apoyo alguno por parte de instituciones competentes.

2.7.- ASPECTOS CULTURALES

La cultura y tradiciones de nuestra parroquia con el paso del tiempo van desapareciendo
paulatinamente, lo que ha permitido que en la parroquia se reemplacen por nuevas actividades
gue no tienen incidencia cultural.

2.8.- ASPECTOS DE MOVILIDAD

Por su parte, el concepto de Gestion Territorial tiene relacidn con el objetivo del mejoramiento
de los medios de vida para el desarrollo territorial rural sostenible con base en la gestion
participativa, concibiendo asi al territorio como un espacio definido socialmente.

3.- OBJETIVO GENERAL

Mejorar la capacidad institucional del GAD parroquial para la gestion y ejecucién publica, y
desarrollo integral de la circunscripcién territorial parroquial.

4.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Potenciar la cooperacidn y colaboracidn entre las distintas instituciones.

- ldentificar nuevos retos y factores que incidan en el mejoramiento administrativo de la
institucion.

- Identificar nuevos retos y factores que incidan en los diferentes ambitos, con el fin de
fortalecer las actividades de los habitantes de la parroquia.

- Mejorar las organizaciones de los emprendedores en la parroquia.

- Fortalecer e impulsar a las microempresas agro-productivas.

- Promover una accesibilidad eficiente generando equidad social en el sistema de
movilidad.

- Fortalecer los espacios publicos para un adecuado desarrollo de las actividades de la
parroquia y sus comunidades.

5.- MATRIZ PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL
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PROPUESTA DE TRABAJO EN BASE A LOS SEIS EJES DE DESARROLLO

1. EJE DE DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO

2. EJE DE DESARROLLO DE ASENTAMIENTOS HUMANOS E INFRAESTRUCTURA
3. EJE DE DESARROLLO DE MOVILIDAD Y CONECTIVIDAD

4. EJE DE DESARROLLO ECOLOGICO AMBIENTAL

5. EJE DE DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

6. GESTION DEL TERRITORIO Y GOBERNABILIDAD

1.

VIALIDAD

- Gestién para la regeneracidon urbana de las calles céntricas de Cumbe con la
implementacion de asfalto y/o doble tratamiento bituminoso en las calles de mayor
concurrencia.

- Gestién para el lastrado y mantenimiento permanente de las vias principales de la
parroquia y de acceso a cada uno de los sectores, barrios y comunidades de la
parroquia.

- Apertura de nuevas vias de acuerdo a los requerimientos de la Ordenanza Municipal y
Ley en general.

- Complementar el equipo caminero del GAD parroquial.

- Limpieza de cunetas, vias y espacios publicos de la parroquia mediante trabajo en
equipo y mingas comunitarias.

ALCANTARILLADO.-

- Convenios interinstitucionales (Banco del Estado previo la solicitud de concurrencia a
Etapa) para la implementacién del alcantarillado a todos los sectores de la parroquia:
saneamiento ambiental.

SALUD

Limpieza permanente de espacios publicos: rio y sus riveras.

Gestionar la coordinacién, implementacién y mejoramiento de la atencidn médica
permanente en nuestra parroquia.

Campafias de vacunacién con atencion prioritaria a los sectores vulnerables.

INFRAESTRUCTURA- EQUIPAMIENTO COMUNITARIO

Readecuacidon y mantenimiento constante del Parque Central, Mercado Parroquial, Feria
de Ganado, Cementerio y Estadio Parroquial,

Redisefio y readecuaciéon de casas comunales y/o uso multiple, canchas deportivas y
espacios comunales con proyeccion a futuro.

Dotacién de equipamiento recreativo a los barrios y sectores que cuentan con espacios
publicos.
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GESTION DEL TERRITORIO Y GOBERNABILIDAD

Descentralizacion de servicios municipales para crear fuentes de trabajo y optimizar
tiempo y recurso: permisos de construccidn, permisos de funcionamiento, etc.

Prioridad de fuentes de trabajo a los trabajadores y profesionales de nuestra parroquia.
Exigir el cumplimiento del cobro del 50% de servicios basicos a las personas de la tercera
edad, personas con discapacidad y con enfermedades catastroéficas.

EDUCACION

Gestionar la capacitacidon permanente a estudiantes de Décimo Afio, Primero, Segundo y
Tercer Ao de Bachillerato para el ingreso a las Universidades e Institutos Técnicos.
Proyectos educativos de capacitacién en diferentes ramas interrelacién social, cultural,
deportiva con el propodsito de interactuar, interrelacionarse y desarrollar valores
universales: Relaciones humanas, liderazgo comunitario, educacion ambiental,
emprendimientos, gestiéon administrativa y empresarial, electrénica y automotriz.
Convenios interinstitucionales para redisefar los centros educativos y optimizar espacios
pedagdgicos, espacios verdes, de recreacion y para personas con discapacidad:

ECONOMICO-PRODUCTIVO- TURISTICO

Implementar e incentivar los proyectos agro productivos, emprendimientos y de turismo
comunitario para reactivar la economia de la parroquia y sus sectores y fortalecer el
empleo, la produccién y el comercio: convenios entre entidades del Estado y las ONGs:
ferias y exposiciones en gastronomia, agroecoldgicas, artesanias, floricultura, etc.

SEGURIDAD

Gestionar la implementacion de UPC en lugares estratégicos.

Coordinacién con la Policia Nacional la vigilancia permanente de toda la parroquia.
Creacién de la Oficina Central de Seguridad Parroquial y Vehiculo para su movilizacién:
Brigada de Seguridad.

Gestionar la dotacién de tecnologia para todos los sectores y zonas de alto riesgo; alarmas
comunitarias, botén de panico.

DESARROLLO SOCIAL

Implementacién de proyectos de apoyo al adulto mayor, nifias, nifios y adolescentes,
jévenes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad y personas con enfermedades
catastroficas.

Coordinar con el MIES el mantenimiento y potenciacién del CNH, Proyectos sociales.
Coordinar para un servicio de transporte publico eficiente y seguro.

AMBIENTE
Convenios interinstitucionales para la conservacién de las fuentes hidricas.
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- Reforestar las margenes del rio, quebradas, espacios verdes y orillas de las vias y espacios
publicos donde existe la concurrencia masiva de gente.

10. CULTURAL
- Arraigar nuestra identidad cultural.
- Coordinar y apoyar las diferentes festividades tradicionales.

11. DEPORTIVO

- Impulsar el deporte en varias disciplinas para personas de diferentes edades:

- Coordinar con las entidades rectoras de la parroquia, apoyar e impulsar el deporte
parroquial en todas sus disciplinas

12. GESTION DEL TERRITORIO Y GOBERNABILIDAD

- Descentralizacion de servicios municipales para crear fuentes de trabajo y optimizar
tiempo y recurso: permisos de construccidn, permisos de funcionamiento, etc.

- Prioridad de fuentes de trabajo a los trabajadores y profesionales de nuestra parroquia.

- Exigir el cumplimiento del cobro del 50% de servicios basicos a las personas de la tercera
edad, personas con discapacidad y con enfermedades catastroéficas.

6.- MECANISMOS PERIODICOS DE RENDICION DE CUENTAS

1. De estructura institucional. Espacios responsables de facilitar acceso a informacién
publica.

- Ventanas ciudadanas
- Espacios permanentes de procesamiento de peticiones de informacién publica

2. De contacto directo con la ciudadania: informacién que se socializa con la sociedad civil.
Limite: tiempo e informacion oral, tipo de informacién: puntual y de acuerdo a la
demanda.

- Reuniones y Asambleas.

3. De democracia electrdnica: todos los gobiernos (nacional, regional, provincial, cantonal y
parroquial) deben subir la informacién de su gestiéon en la web, en cumplimiento a la
norma.

- Informes anuales de rendicién, de cuentas.

- En escenarios de dificil accesibilidad (juntas parroquiales rurales, jurisdicciones especiales
de pueblos y nacionalidades), la alternativa es crear un espacio de cdmputo sin necesidad
de conectividad, alimentado periddicamente con los datos.
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4. Publicacion periddica (semestral y anual) resumen/informe de los principales indicadores
de la gestidn de la institucién, en medios de comunicacién.
- Medios de comunicacion alternativa (internet redes sociales)

Cumbe, 21 de febrero de 2020

Ab, Fausto Maxi Fernandez
PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL DE CUMBE



