GOBIERNO PARROQUIAL

RESOLUCION N° 01 2014
EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO PARROQUIAL DE CUMBE

CONSIDERANDO

Que el Art. 240 de [a Constitucién de la Republica del Ecuador, expresa que los
Gobiernos Auténomos Descentralizado , tienen facultades legislativas en e
ambito de sus COmpetencias y jurisdicciones territoriales, en concordancia con el
Art. 8 y Literal a) del Art. 67 del Codigo Organico de Organizacién Territorial,

Autonomia y Descentralizacién, determina que es atribucién del Presidente o

Presidenta de I3 Junta Parroquial Rural, expedir el organico funcional del gobierno
auténomo descentralizado parroquial rural:

manera eficiente cada una de ellas, por lo que es necesario de una normativa que
oriente el trabajo hacia una gestion efectiva.

Que es imperiosa Ia necesidad de poner en practica una herramienta de
organizacién administrativa, que concilie tanto el nivel de deberes vy

responsabilidades de los cargos, como el esfuerzo personal y mérito de quienes
los ocupan.



DRGANICO FUNCIONAL DEL GOBIERNO PARRO

Resuelve:

QUIAL GOBERND PARROQUIAL

Expedir ¢j siguiente REGLAMENTO ORGANICO FUNCIONAL DEL

HONORABLE GOBIERNO PARROQUIAL DE CUMBE, contenido en Jos
Slguientes términos:

CAPITULO |
DE LAS POLITICAS Y OBJETIVOS,
DE LA MISION Y VISION INSTITUCIONAL

Art. 1 MISION INSTITUCIONAL -
== VISION INSTITUCIONAL -

Art. 2.- POLITICAS.- Se adoptaran |as siguientes politicas de trabajo:

Art. 2.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS.- Se establecen los siguientes objetivos
institucionales:

1. Satisfacer las necesidades de la colectividad y contribuir al fomento y proteccién
de los intereses locales.

2. Planificar el desarrollo fisico correspondiente a |a circunscripcion territorial de la
Parroquia.
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3! Acrec;entar el espiritu de integracion de todos los actores Sociales
€conomicos, civicos Y la confraternidag de la poblacién Para lograr el creciente
progreso de |g parroquia de Cumbe.
4. Coordinar con otras entidades publicas o privadas el desarrollo Y mejoramiento
de la cultura, educacion y asistencia social, en base a sus competencias.
3. Investigar, analizar y recomendar las soluciones mas adecuadas a Jos
problemas que aquejan la vecindad parroquial, con arregio a las condiciones
cambiantes, en lo social, politico Y econémico.
6. Convocar Y promover en |g comunidad mecanismos de integracion
Permanentes para discutir los problemas de la parroquia, mediante el uso de

mesas redondas, seminarios, conferencias, simposios, cursos Yy otras actividades
de integracion y trabajo.

7. Capacitacién del talento humano, que apunte al excelente rendimiento ge la
gestion del Gobierno Parroquial de Cumbe.

8. Mejorar y ampliar la cobertura de servicios de manerg paralela con el aporte de
la comunidad.

Art4. VISION

Proyectar al futuro Ios servicios institucionales

CAPITULO II ]

NIVELES DE ORGANIZACION Y PROCESOS INSTITUCIONALES

TITULO | ,
ESTRUCTURA BASICA MISION

Art. 6 Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de

P
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plara__los procesos gobernantes, agregadores de valor Y Para si mismos,
viabilizando Ia gestion institucional.

L_os procesos desconcentrados, encaminados a generar productos y servicios
dlreci_tamente a los clientes externos, en Aareas geograficas establecidas,
contribuyendo a| cumplimiento de la misign institucional”

a) Nivel de Participacion
b) Nivel de Planificacién
c) Nivel Legislativo

d) Nivel Ejecutivo

e) Nivel Operativo

Ciudadana, esta integrado por la sociedad civil quienes participan en la Asamblea
General, y pueden estar representadas por el consejo de participacion.

7.2. NIVEL DE PLANIFICACION, quien determina el rumbo de la planificacion en
el territorio parroquial.

7.3. NIVEL LEGISLATIVO, que determina las politicas en las que se sustentaran
los demas procesos institucionales para el logro de objetivos. Sy competencia se
traduce en los actos administrativos, resolutivos y fiscalizadores; Integrado por:

Gobierno Parroquial — Comisiones Permanentes y Especiales —

7.5. NIVEL OPERATIVO, es el que presta asistencia técnica y administrativa de
tipo complementario a los demas Procesos: Integrado por:

1.- La Secretaria Financiera; que estara dirigida por la Tesorera o Tesorero del
Gobierno Parroquial quien, ademas de realizar las funciones pertenecientes al area
financiera y compras publicas, apoya en las sesiones ordinarias, extraordinarias y
asambleas, certificando las actas y demas documentos del Gobierno Parroquial.

2.- La Auxiliar de Secretaria; que esta integrado por el Secretario/a del Gobierno

Parroquial. Es Ia encargada de la recepcion, de documentos, logistica, manejo del \R\

personal de apoyo.

\

.



ORGANICO FUNCIONAL DEL GOBIERNO PARRDO

3.-Técnico de Proyectos.

Profesional que asesorara en temas técnicos y de planificacion y construccion,

TiTuLO I1
REPRESENTACIONES GRAFICAS

Art. 8.- CADENA DE VALOR DEL GOBIERNO PARROQUIAL RURAL DE

CUMBE.

SERVICIOS DESTINADOS:

Ciudadania

PROCESOS GOBERNANTES

* Nivel Legislativo: Pleno de la Junta
* Nivel Ejecutivo: Presidencia

PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA

* |[nstancias de participacion (asambleas locales)
e Comisiones permanentes

e Consejo de Planificacién

¢ Comisiones especializadas

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

e Secretario — Tesorero
* Auxiliar de secretaria
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ART. 9.- ESTRUCTURA ORGANICA

JUNTA
PARROQUIAL

/1

PRESIDENTE
ASAMBLEA
COMISIONES B Y £/RROQUIAL

CONSEJO DE
PLANIFICACION g COMISIONES

1 ] I =l
PLANIFICACION FINANIERO JURIDICA APOYO AUXILIAR
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Art. 10.- PORTAFOLIO DE PRODUCTOS DEL GOBIERNO PARROQUIAL DE

CUMBE
*De manera conjunta con entidades, actores locales y demads GADs el desarrollo \

parroquial y ordenamiento territorial, con criterios de interculturalidad,
plurinacionalidad Y respeto a la diversidad

eConstruccion y mantenimiento de lainfraestructura fisica, equipamientos Y espacios
publicos de |a parroquia en sujecién con los planes de ordenamiento Y presupuestos

. participativos

PLAN | FlCAClON *Mantenimiento de la vialidad parroquial rural de manera coordinada con los Gobierncj

Auténomos Descentralizados Provinciales, Comunidades y frentistas.

Y

*Coordinar los servicios pablicos que le sean delegados o descentralizados por los
demas niveles de gobierno

eGestion concurrente, compartida o transferencia de competencias
G ESTI o N *Gestion de cooperacidn internacional para el cumplimiento de sus competencias

L4

=

Organizacién de los ciudadanos en comunas, sectores de planeamiento y demas
asentamientos rurales (organizaciones territoriales de base)

eVigilar ejeucuion de obras y |a calidad de prestacién de los servicios publicos por parte
de los demas niveles de gobierno

PROMOCION

CAPITULO I
PROCESOS GOBERNANTES

TITULO | DEL NIVEL DE PARTICIPACION
Art. 11. Principios de la participacion.- La participacion de Ia ciudadania en

todos los asuntos de interés publico es un derecho que se ejercera a través de los
mecanismos de la democracia representativa, directa y comunitaria.
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Pluralismo.- Es ¢ reconocimiento a la libertad de pensamiento, expresién y
difusién de las diferentes opiniones, ideologias politicas, sistemas de ideas y
principios, en el marco del respeto a los derechos humanos, sin censura previa; y,

Solidaridad.- Es ¢| ejercicio de la participacion ciudadana que debe promover el

desarrollo de las relaciones de cooperacion y ayuda mutua entre las personas y
colectivos.

TiTULO Il DE LAS ASAMBLEAS LOCALES

Art. 12.- De las Asambleas locales.- En cada nivel de gobierno, la ciudadania
podra organizar una asamblea Como espacio para la deliberacion publica entre las
ciudadanas y |los ciudadanos, fortalecer sus capacidades colectivas de
interlocucion con las autoridades y, de esta forma, incidir de manera informada en

el ciclo de las politicas publicas, la prestacion de los servicios y, en general, la
gestion de lo publico.

La asamblea podra organizarse en varias representaciones del territorio, de
acuerdo con la extensién o concentracion poblacional.

Art. 13.- Composicién de las asambleas locales.- L3 conformacién de estas
asambleas debera garantizar: pluralidad, interculturalidad e inclusion de Ilas
organizaciones sociales y de la ciudadania, asi como, de las diversas identidades
territoriales y tematicas con equidad de género y generacional.

Art. 14.- Funcionamiento de las asambleas locales.- Las asambleas se regiran
por los principios de democracia, equidad de género y generacional, alternabilidad
de sus dirigentes y rendicién de cuentas periédicas. Se regularan por sus propios
estatutos y formas de organizacién de acuerdo con la Constitucion y la Ley.

Art. 15.- Funciones de las asambleas locales.- Estos espacios de participacion
ciudadana tendran, entre otras, las siguientes responsabilidades:

1. Respetar los derechos y exigir su cumplimiento, particularmente, en lo que
corresponde a los servicios plblicos por pedido de la mayoria simple de sus
integrantes en el ambito de los territorios locales:

2. Proponer agendas de desarrollo, planes, programas y politicas publicas
locales;

3. Promover la organizacién social y la formacién de la ciudadania en temas
relacionados con la participacion y el contro| social;

4. Organizar, de manera independiente, el ejercicio de rendicion de cuentas al
que estén obligadas las autoridades electas;

5. Propiciar el debate, Ia deliberacion y concertacién sobre asuntos de interés
general, tanto en lo local como en o nacional; y,

6. Ejecutar el correspondiente control social con sujecién a la ética y bajo el
amparo de la Ley.
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TITULO NI
DEL NIVEL LEGISLATIVO

SECCION |

DE LAS ATRIBUCIONES Y PROHIBICIONES DEL GOBIERNO PARROQUIAL
RURAL

Art. 17.- Junta Parroquial rural.- La junta parroquial rural es el érgano de gobierno
de la parroquia rural. Estara integrado por los vocales elegidos por votacion
Popular, de entre los cuales el mas votado Io presidira, con voto dirimente, de
conformidad con o previsto en la ley de Ia materia electoral. E| segundo vocal
mas votado serj el vicepresidente de |a junta parroquial rural.

Conformacién del Gobierno parroquial

[ ORIDAD A AD PARROQ A B B
PERIODO 2014 019

NOMBRE DIGNIDAD

Jinsop Zhingri Presidente

Edisson Chuquimarca Vicepresidente
Xavier Chuquimarca Vocal 1

Renan Guazhco Vocal 2

Miriam Carpio Vocal 3

Art. 18.- Son Atribuciones de la Junta Parroquial Rural, las contempladas en el
Art. 67 del Codigo Organico de Ordenamiento Territorial Y Autonomia vy
Descentralizacion, que a continuacion se detallan:

participativamente con la accién del consejo parroquial de planificacion, y las
instancias de participacion, asi como evaluar |3 ejecucion.

c) Aprobar u observar el présupuesto del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural, que debera guardar concordancia con el plan de desarrollo y con
el ordenamiento territorial; asi como garantizar una participacion ciudadana en el
que estén representados los Intereses colectivos de Ia parroquia rural, en el marco
de la Constitucion y Ia ley. De igual forma, aprobara u observarg Ia liquidacién
presupuestaria del afio inmediato anterior, con las respectivas reformas;

10 )
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d) Aprobar, a pedido del presidente de la Junta Parroquial Rural, traspasos de
partidas presupuestarias y reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo
ameriten;
e) Autorizar la contratacion de empréstitos destinados a financiar la ejecucion de
programas y proyectos previstos en el plan parroquial de desarrollo y de
ordenamiento territorial, observando las disposiciones previstas en la Constitucion
y la ley;
f) Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas en beneficio de Ia
poblacion:
g) Autorizar |a suscripcién de contratos, convenios e instrumentos que
comprometan al gobierno parroquial rural;
h) Resolver su participacion en la conformacion del capital de empresas publicas o
mixta creadas por los otros niveles de gobierno en el marco de lo que establece I3
Constitucién y la ley;
i) Solicitar a los gobiernos  auténomos descentralizados metropolitanos,
municipales y provinciales |a creacion de empresas publicas del gobierno
parroquial o de una mancomunidad de los mismos, de acuerdo con Ia ley;
J) Podran delegar a la economia social y solidaria, la gestién de sus competencias
exclusivas asignadas en Ia Constitucién, Ia ley y el Consejo Nacional de
Competencias;
k) Fiscalizar la gestién del Presidente o Presidenta del gobierno parroquial rural,
de acuerdo con el Cddigo Organico de Ordenamiento Territorial y Autonomia y
Descentralizacion.
[) Destituir al presidente o presidenta o vocales del gobierno auténomo
descentralizado parroquial rural que hubiere incurrido en las causales previstas en
la ley, con el voto conforme de cuatro de cinco miembros, garantizando el debido
proceso. En este caso, la sesidn de Ia Junta sera convocada y presidida por el
vicepresidente de Ig junta parroquial rural;
m) Decidir la participacion en mancomunidades o consorcios;
n) Conformar las comisiones Permanentes y especiales, que sean necesarias, con
participacion de la ciudadania de |a parroquia rural, y aprobar la conformacion de
comisiones ocasionales sugeridas por el presidente o presidenta del gobierno
parroquial rural;
o) Conceder licencias a los miembros del gobierno parroquial rural, que
acumulados, no sobrepasen sesenta dias. En caso de enfermedades catastroficas
0 calamidad doméstica debidamente justificada, podra prorrogar este plazo;
p) Conocer y resolver los asuntos que le sean sometidos a su conocimiento por
parte del presidente o presidenta de Ia junta parroquial rural;
q) Promover la implementacién de centros de mediacion y solucién alternativa de
conflictos, segtn la ley;
r) Impulsar la conformacién de organizaciones de la poblacién parroquial,
tendientes a promover el fomento de la produccién, la seguridad ciudadana, el
mejoramiento del nivel de vida y el fomento de la cultura y el deporte;
s) Promover y coordinar la colaboracién de los moradores de Ia parroquia en
mingas o cualquier otra forma de participacion social para la realizacion de obras
de interés comunitario:

11
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t) Designar, cuando corresponda, sus delegados en entidades, empresas u
organismos colegiados;

u) Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de la poblacion de
Su circunscripcion territorial, de acuerdo con las leyes sobre la materia: Y,

V) Las demas previstas en la ley.

Art. 19.- Son prohibiciones de Ia Junta Parroquial, las contempladas en el Art. 328
del Cédigo Organico de Ordenamiento  Territorjal y Autonomia vy
Descentralizacion, que a continuacion se detalla:

a) Interferir en la gestién de las funciones y competencias que no le corresponda
por disposicién constitucional o legal y que sean ejercidas por las demas
dependencias publicas:

b) Interferir, mediante actos normativos, en la ejecucién de obras, planes o
Programas que otro nivel de gobierno realice en ejercicio de sus competencias,
salvo la existencias de convenios;

¢) Arrogarse atribuciones que la ley reconoce a otros niveles de gobierno o a otros
érganos del respectivo gobierno autbnomo descentralizados:

d) Aprobar el presupuesto anual si no contiene asignaciones suficientes para la
continuacion de los programas y proyectos iniciados en ejercicios anteriores y
contenidos en los planes de desarrollo y de organizacién territorial: si no se asigna
como minimo el diez por ciento del presupuesto para programas de desarrollo con
grupos de atencién prioritarias;

e) Aprobar normativas e impulsar proyectos que afecte el ambiente;

f) Expedir acto administrativo, ordenanzas, acuerdos 0 resoluciones que
disminuyan o interfieran la recaudacion de ingresos propios de otros niveles de los
gobiernos auténomos descentralizados;

d) Aprobar ordenanzas, acuerdos o resoluciones que no hayan cumplido los
procedimientos establecidos en el presente Codigo;

h) Las demas previstas en Ia Constitucién y la Ley.

SECCION Il
DE LOS VOCALES

ATRIBUCIONES, PROHIBICIONES Y REGIMEN LABORAL DE LOS VOCALES

Art 20 Regimen laboral.- De conformidad al articulo 113.6 de la Constitucién de
la Republica del Ecuador, articulo 329.b del COOTAD y 12 de la LOSEP, el
régimen laboral de los vocales del Gobierno Parroquial Rural de Cumbe se basara
en la gestion y los informes presentados por cada vocal.

Art. 21.- Informes:- Los miembros del Legislativo del Gobierno Parroquial Rural
de Cumbe presentaran su informe de gestion de manera detallada, de acuerdo a
la comisién que presidan. Los informes deben ser debidamente motivados y

/“3_‘/
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contendran las actividades, objetivos, metas y alcances obtenidos, conforme a Ia
comision que presidan.

Los informes seran entregados quincenalmente al secretario del Gobierno
Parroquial quien pondra en conocimiento del ejecutivo para su revision.

En caso de que los informes no contengan las especificaciones constantes en este
articulo, se impondra una multa.

Art. 22.- Atribuciones.- De conformidad con lo que determinan el articulo 68 del

Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, son
atribuciones de los vocales, las siguientes:

a) Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones de la Junta Parroquial
Rural;

b) La presentacién de proyectos de acuerdos y resoluciones, en el ambito de
competencia del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

¢) La intervencion en la asamblea parroquial y en las comisiones, delegaciones y
representaciones que designe la junta parroquial rural, y en todas las instancias de
participacion;

d) Fiscalizar las acciones del ejecutivo parroquial de acuerdo con el Cadigo
Orgéanico de Ordenamiento Territorial y Autonomia y Descentralizacion, ylaley;y,

e) Cumplir aquellas funciones que le sean expresamente encomendadas por la
junta parroquial rural.

Art. 23.- Prohibiciones.- Son prohibiciones de los vocales de la Junta Parroquial,
las determinadas en el Art. 329 del Codigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacién, que a continuacion se detallan:

a) Gestionar en su propio interés, de terceros o de personas incluidas hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, ante los organismos e
instituciones del Estado:;

b) Ser Juez de la Corte Constitucional, del Tribunal Contenciosa Electoral,
miembro del Consejo Nacional Electoral, de la Fuerza Publica en servicio activo o
desempefar cualquier otro cargo publico, aln cuando no fuere remunerado,
excepto la catedra universitaria. Los vocales de los gobiernos parroquiales rurales,
conforme a lo dispuesto en la Constitucion del Estado, podran ejercer cualquier
otra funcién como servidor o servidora publica o docente:

c) Ser Ministro Religioso de cualquier culto;

d) Proponer o recomendar la designacion de funcionarios o servidores para la
gestion administrativa del respectivo gobierno auténomo descentralizado:

e) Gestionar la realizacién de contratos con el sector publico a favor de terceros;
f) Celebrar contratos con el sector publico, por si o por interpuesta persona natural
o juridica, salvo los casos expresamente autorizados en la ley;

g) Desempenar el cargo en la misma corporacion;
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h) Todas aquellas circunstancias que a juicio de la Corporacion imposibiliten o

hagan muy gravoso a una persona el desemperio del cargo;

i) Atribuirse la representacion del gobierno auténomo descentralizado, tratar de

ejercer aislada o individualmente las atribuciones que a éste competen, o anticipar

0 comprometer las decisiones del 6rgano legislativo respectivo; y,

j) Las demas previstas en la Constitucidn y la ley.

TiITULO IV
DEL NIVEL EJECUTIVO

SECCION |

DE LAS ATRIBUCIONES Y PROHIBICIONES DEL PRESIDENTE O
PRESIDENTA DE LA JUNTA LA PARROQUIAL RURAL

Art. 24.- Atribuciones del Presidente o Presidenta de la Junta Parroquial.- Le
corresponden las determinadas en el Art. 70 del Codigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, y son las siguientes:

a) El ejercicio de la representacion legal, y judicial del gobierno auténomo
descentralizado parroquial rural;

b) Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural;

c¢) Convocar y presidir con voz y voto las sesiones de la junta parroquial rural, para
lo cual debera proponer el orden del dia de manera previa. El ejecutivo tendra voto

dirimente en caso de empate en las votaciones del 6rgano legislativo y de
fiscalizacion;

d) Presentar a la junta parroquial proyectos de acuerdos, resoluciones y normativa
reglamentaria, de acuerdo a las materias que son de competencia del gobierno
autonomo descentralizado parroquial rural:

e) Dirigir la elaboracién del plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento
territorial, en concordancia con el plan cantonal y provincial de desarrollo, en el
marco de la plurinacionalidad, interculturalidad y respeto a la diversidad, con la
participacion ciudadana y de otros actores del sector publico y la sociedad; para lo
cual presidira las sesiones del consejo parroquial de planificacién y promovera la
constitucién de las instancias de participacién ciudadana establecidas en la
Constitucion y la ley;

f) Elaborar participativamente el plan operativo anual y la correspondiente
proforma presupuestaria institucional conforme al plan parroquial rural de
desarrollo y de ordenamiento territorial, observando los procedimientos
participativos sefialados en el Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial y
Autonomia y Descentralizacion. La proforma del presupuesto institucional debera
someterla a consideracién de la junta parroquial para su aprobacion;

g) Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual deben ejecutarse el
plan parroquial rural de desarrollo y de ordenamiento territorial;
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h) Expedir el organico funcional del gobierno autonomo descentralizado parroquial
rural;
i) Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del gobierno auténomo
parroquial y senalar el plazo en que deben ser presentados los informes
correspondientes;
J) Sugerir la conformacion de comisiones ocasionales que se requieran para el
funcionamiento del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural:
k) Designar a sus representantes institucionales en entidades, empresas u
organismos colegiados donde tenga participacion el gobierno parroquial rural; asi
como delegar atribuciones y deberes al vicepresidente o vicepresidenta, vocales
de la junta y funcionarios, dentro del &mbito de sus competencias;
I) Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno
auténomo descentralizado parroquial rural, de acuerdo con la ley. Los convenios
de créditos o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requeriran
autorizacion de la junta parroquial rural:
m) En caso de emergencia declarada requerir la cooperacion de la Policia
Nacional, Fuerzas Armadas y servicios de auxilio y emergencias, siguiendo los
canales legales establecidos;
n) Coordinar un plan de seguridad ciudadana, acorde con la realidad de cada
parroquia rural y en armonia con el plan cantonal y nacional de seguridad
ciudadana, articulando, para tal efecto, el gobierno parroquial rural, el gobierno
central a través del organismo correspondiente, la ciudadania y la Policia
Nacional;
o) Designar a los funcionarios del gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural, mediante procesos de seleccién por meéritos y oposicién, considerando
criterios de interculturalidad y paridad de genero; y removerlos siguiendo el debido
proceso. Para el cargo de secretario y tesorero, la designacion la realizara sin
necesidad de dichos procesos de seleccion:
P) En caso de fuerza mayor, dictar y ejecutar medidas transitorias, sobre las que
generalmente se requiere autorizacién de la junta parroquial, que tendra un
caracter emergente, sobre las que debera informar a la asamblea y junta
parroquial;
q) Delegar funciones y representaciones a los vocales de la junta parroquial rural;
r) La aprobacién, bajo su responsabilidad civil, penal y administrativa, de los
traspasos de partidas presupuestarias, suplementarias y reducciones de crédito,
en casos especiales originados en asignaciones extraordinarias o para financiar
casos de emergencia legalmente declarada, manteniendo la necesaria relacion
entre los programas y subprogramas, para que dichos traspasos no afecten la
ejecucion de obras publicas ni la prestacién de servicios publicos. El presidente o
la Presidenta debera informar a la junta parroquial sobre dichos traspasos y las
razones de los mismos;
s) Conceder permisos y autorizaciones para el uso eventual de espacios publicos,
de acuerdo a las ordenanzas metropolitanas o municipales, y a las resoluciones
que la junta parroquial rural dicte para el efecto:
t) Suscribir las actas de las sesiones de la junta parroquial rural:

AR
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u) Dirigir y supervisar las actividades del gobierno parroquial rural, coordinando y
controlando el trabajo de los funcionarios del gobierno parroquial rural;

V) Presentar a la junta parroquial rural y a la ciudadania en general un informe
anual escrito, para su evaluacién a través del sistema de rendicion de cuentas y
control social, acerca de la gestion administrativa realizada, destacando el
cumplimiento e impacto de sus competencias exclusivas y concurrentes, asi como
de los planes y programas aprobadas por la junta parroquial, y los costos unitarios
y totales que ello hubiera representado; v,

w) Las demas que prevea la ley.

Art. 25.- Prohibiciones del Presidente o Presidenta de la Junta Parroquial.- Le
corresponden las determinadas en el Art. 331 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, y son las siguientes:

a) Arrogarse atribuciones que la Constitucion o la ley no le confieran;

b) Ejercer su profesién o desempefiar otro cargo pliblico, aun cuando no fuere
remunerado, excepto la catedra universitaria;

c¢) Dedicarse a ocupaciones incompatibles con sus funciones o que le obliguen a
descuidar sus deberes y obligaciones con el gobierno auténomo descentralizado:
d) Disponer acciones administrativas vayan contra la realizacién de planes y
programas aprobados por los érganos legislativos de los respectivos gobiernos o
que atenten claramente contra la politica y las metas fijadas por estos;

e) Otorgar nombramientos o suscribir contratos individuales o colectivos de
trabajo, de servidores de los respectivos gobiernos, sin contar con los recursos y
respectivas partidas presupuestarias para el pago de las remuneraciones de ley y
sin observar lo dispuesto en la Constitucién y las leyes que regulan al sector
pubico;

f) Prestar o hacer que se dé en préstamo fondos, materiales, herramientas,
maquinarias o cualquier otro bien de propiedad de los gobiernos auténomos
descentralizados, para beneficio privado o distraerlos bajo cualquier pretexto de
los especificos destinos del servicio publico, exceptuandose en caso de
emergencia;

g) Disponer o autorizar el trabajo de servidores o trabajadores para otros fines que
no sean los estrictamente institucionales:

h) Dejar de actuar sin permiso del respectivo érgano de legislacién, salvo en caso
de enfermedad;

i) Adquirir compromisos en contravencién de lo dispuesto por el correspondiente
organo de legislacion, cuando la decisién sobre éstos le correspondan;

j) Absolver posiciones, deferir el juramento decisorio, allanarse a la demanda o
desistir de una planteada, y aceptar conciliaciones conforme la ley sin previa
autorizacion del érgano de legislacion:

k) Todo cuanto le esta prohibido al 6rgano normativo y a sus miembros, siempre y
cuando tenga aplicacién, vy,

[) Asignar cargos y contratos a parientes que se encuentren dentro del cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad, ain a través de interpuesta
persona o sea a traveés de personas juridicas de conformidad con la ley.
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Las mismas prohibiciones seran aplicables a quienes ejerza estas funciones en
reemplazo del ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado.

SECCION Ii
DEL VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA

Art. 26.- Las atribuciones de Ia Vicepresidente o Vicepresidenta, son aquellas
determinadas en el Art. 71 del Cadigo Organico de Organizacién Territorial y
Autonomia y Descentralizacion, incluidas ademas las siguientes:

a) Subrogar al Presidente, en caso de ausencia temporal mayor a tres dias y
durante el tiempo que dure la misma. En caso de ausencia definitiva, el
Vicepresidente o Vicepresidenta asumira hasta terminar el periodo. La autoridad
reemplazante recibira la remuneracion correspondiente a la primera autoridad del
ejecutivo;

b) Cumplir las funciones de responsabilidades delegadas por el presidente o
presidenta de la junta parroquial;

c) Todas las correspondientes a su condicion de vocal de la Junta Parroquial;

d) El Vicepresidente o Vicepresidenta no podra pronunciarse en su calidad de
vocales sobre la legalidad de los actos o contratos que hayan ejecutado durante
sus funciones como ejecutivos. Las resoluciones que la Junta Parroquial adopte
contraviniendo esta disposicion, seran nulas: Y,

e) Las demas que prevea la ley y las resoluciones de la junta parroquial.

CAPITULO IV
PROCESOS HABILITANTES

TITULO | )
DEL NIVEL DE PLANIFICACION

Art. 27.- Consejos de Planificacion Parroquial

De conformidad a | Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, decreto
oficial N°306 expedido el 22 de octubre del 2010, en el Art. 28.- Conformacién de
los Consejos de Planificacion de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Parroquiales estan conformados por:

El presidente de la Junta Parroquial;

Un representante de los vocales de la Junta Parroquial;

Un técnico o servidor designado por el presidente de la Junta Parroquial;
Tres representantes delegados por las instancias de participacion, de
conformidad con lo establecido en la ley y sus actos normativos
respectivos.

e S R

Mecanismos de Conformacion del Consejo de Planificacion
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de delegados

DELEGADOS
DE LA
CIUDADANIA

CONSEJO DE
Autoridades PLANIFICACION

electas PARROQUIAL

Art.- 28.- Funciones del Consejo de Planificacién.- En concordancia con el
articulo Art. 29 del Codigo de Planificacion y Finanzas Publicas, son funciones
del consejo de planificacién, entre otras:

1. Participar en el proceso de formulacién de sus planes y emitir resoluciénes
favorables sobre las prioridades estratégicas de desarrollo, como requisito
indispensable para su aprobacion ante el 6rgano legislativo correspondiente;

2. Velar por la coherencia del plan de desarrollo y de ordenamiento territorial con
los planes de los demas niveles de gobierno y con el Plan Nacional de Desarrollo;
3. Verificar la coherencia de la programacién presupuestaria cuatri anual y de los
planes de inversion con el respectivo plan de desarrollo y de ordenamiento
territorial;

4. Velar por la armonizacion de la gestién de cooperacion internacional no
reembolsable con los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial
respectivos;

5. Conocer los informes de seguimiento y evaluacién del plan de desarrollo y de
ordenamiento territorial de los respectivos niveles de gobierno: VY,

6. Delegar la representacion técnica ante la Asamblea territorial.

Consejo de Planificacion de la Parroquia

U O DE PLA ACIC

NOMBRE Y APELLIDO REPRESENTANDO
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Art 29 Prohibiciones.- En caso de inasistencia de una de las instancias de
planificacion convocadas en tres reuniones consecutivas sin justificativo alguno,
sera remplazado de forma inmediata por un ciudadano/a responsable, que sera
decidido por quien preside el consejo de Planificacion.

TiTULO Il

PROCESOS DESCONCENTRADOS
DE LAS COMISIONES

Art. 30.- Tipos de Comisiones.- En sujecion a lo dispuesto en el articulo 327 del
COOTAD, las comisiones seran permanentes; especiales u ocasionales; v,
técnicas. Tendran la calidad de permanente, al menos, la comisién de mesa; la de
planificacion y presupuesto; y, la de igualdad y género. Los 6rganos normativos de
los gobiernos auténomos descentralizados regularan su conformacion,
funcionamiento y operacion, procurando implementar los derechos de igualdad
previstos en la Constitucién, de acuerdo con las necesidades que demande el
desarrollo y cumplimiento de sus actividades.

La comision permanente de igualdad y género se encargara de la aplicacion
transversal de las politicas de igualdad y equidad; ademas fiscalizara que la
administracién respectiva cumpla con ese objetivo a través de una instancia
técnica que implementara las politicas publicas de igualdad en coordinacién con
los Consejos Nacionales de Igualdad de conformidad con la Constitucién.

Las juntas parroquiales rurales podran conformar comisiones permanentes,
técnicas o especiales de acuerdo con sus necesidades, con participacion

ciudadana. Cada una de las comisiones debera ser presidida por un vocal del
gobierno parroquial rural.

Art. 31.- De La Comision de Mesa.- La Comision de Mesa estara integrada por
el Presidente del Gobierno Parroquial, quien la presidira y dos miembros de la
ciudadania electos mediante procesos de participacion ciudadana, esta comision
tendra los siguientes deberes y atribuciones:

a) Dictaminar acerca de la calificacion de los vocales, dentro de los diez dias
siguientes a la posesion de los mismos, o respecto de sus excusas dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes a su resolucion.

b) Organizar las comisiones permanentes y especiales que sean indispensables y
designar a sus miembros, cuando no lo hubiere hecho el Presidente del Gobierno
Parroquial.

¢) Decidir, en caso de conflicto, sobre la comisién que debe dictaminar respecto
de asuntos que ofrezcan dudas y sobre cuestiones que deban elevarse a
conocimiento de la Junta Parroquial.

d) Repartir a las distintas comisiones permanentes los asuntos de los cuales
deben conocer, cuando tal distribucién no hubiere sido hecha por el Presidente.
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e) Conocer de los procedimientos de remocion siguiendo el debido proceso
determinado en el articulo 336 del COOTAD.

Art. 32.- De las Comisiones Permanentes y ocasionales.- Las Comisiones de
conformidad con lo establecido en los articulo 327 y 67.n del COOTAD, seran
permanentes y especiales; igualmente se propendera la conformacion de
comisiones ocasionales, propuestas por el Presidente del Gobierno Parroquial,

con la participacion de la ciudadania. Son deberes y atribuciones de las
comisiones:

a) Estudiar los proyectos, planes y programas sometidos por el Presidente a la
Junta Parroquial, para cada una de las ramas propias de la actividad parroquial y
emitir dictamenes motivados sobre los mismos.

b) Estudiar el proyecto de presupuesto presentado por el Presidente del Gobierno
Parroquial, y emitir el correspondiente informe, de acuerdo con las previsiones de
esta Ley sobre la materia.

c) Conocer y examinar los asuntos que le sean sometidos por el Presidente del
Gobierno Parroquial emitiendo dictdmenes que contengan soluciones o
alternativas cuando corresponda.

d) Estudiar y analizar las necesidades de los servicios gque requiera la poblacién
de la parroquia, estableciendo prioridades de acuerdo con la planificacion
institucional, y proponer al 6rgano legislativo del Gobierno Parroquial, proyectos de
reglamentos o resoluciones que contengan medidas que estime convenientes, a
los intereses del Gobierno Parroquial; vy,

e) Favorecer el mejor cumplimiento de los deberes y atribuciones de la Junta
Parroquial, en las diversas materias que impone la division del trabajo.

Las comisiones permanentes sesionaran ordinariamente al menos una vez por
quincena y, extraordinariamente, cuando la convogue su Presidente de Ia
comision o, por necesidades institucionales el Presidente del Gobierno Parroquial.

Art. 33.- Comisiones del Gobierno Parroquial Rural del Cumbe:- El Gobierno
Parroquial de Cumbe, contara con las siguientes Comisiones, sin desmedro de las
que por motivos institucionales se incorporen:

DESIGNACION DE COMISIONES POR SISTEMAS

ASENTAMIENTOS HUMANOS — VIALIDAD - REDES Y CONECTIVIDAD
Jinsop Zhingri
Xavier Chuquimarca

SOCIALES, CULTURA Y DEPORTES
Miriam Carpio

Edisson Chuquimarca

Xavier Chuquimarca
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ECONOMICO PRODUCTIVO
Xavier Chuquimarca
Miriam Carpio

GESTION DEL TERRITORIO Y PLANIFICACION
Jinsop Zhingri
Edisson Chuquimarca

ECOLOGICO AMBIENTAL
Edisson Chuquimarca
Renan Guazhco

Miriam Carpio.

MOVILIDAD Y SEGURIDAD
Renan Guazhco
Jinsop Zhingri

Comision de Igualdad, Género e Inter generacional;
Miriam Carpio
Edisson Chuquimarca

Comisiones Ocasionales o Especiales:
1. Comision de Control Social y Fiscalizacién Ciudadana;

2. Comisiéon de Relaciones Publicas Nacionales e Internacionales y
Comunicacién Social;

3. Comision de Fiestas y Comisién de Deportes:

4. Comisién para Organizaciones Territoriales de Base, Asistencia social y
Desarrollo Comunitario.

Art. 34.- Evaluacion de las comisiones.- Las comisiones designadas por el
Presidente establecidas en el Articulo 70 literal g, ] ¥ k del COOTAD, seran
evaluadas por el ejecutivo trimestralmente, 0 mediante reuniones ordinarias
itinerantes participativas.

Art. 35.- De las Comisiones Especiales.- El Presidente del Gobierno Parroquial,
podra solicitar se organicen comisiones especiales para tratar asuntos concretos,
para la investigacion de situaciones o hechos determinados para el estudio de
asuntos excepcionales o para recomendar las soluciones que convengan a
problemas no comunes que requieran conocimiento, técnico y especializaciones
singulares. Las comisiones especiales sesionaran con la frecuencia que requiera
el oportuno cumplimiento de su cometido, y una vez realizado éste, terminan sus
funciones.

Las Comisiones especiales se integraran con tres vocales, y ademas segun lo
exijan las circunstancias con funcionarios del Gobierno Parroquial, afin a la
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materia de que se trate, o técnicos contratados o voluntarios que no formen parte
de la Administracion del Gobierno Parroquial Rural. El Presidente del Gobierno
Parroquial decidira el vocal que presida la comisién especial. Las comisiones

especiales entregaran sus informes en el término que establezca para el efecto el
Presidente del Gobierno Parroquial.

CAPITULO V
PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

TITULO |
DEL NIVEL DE APOYO ADMINISTRATIVO

Art. 36.- SECRETARIO-TESORERO.- El secretario-tesorero, de conformidad con
el articulo 357 del COOTAD, es un funcionario elegido por el Presidente del

Gobierno Parroquial sin ningln proceso de seleccion previo, sera funcionario de
libre nombramiento y remocion.

Art. 37.- Funciones del secretario tesorero.- Son funciones del secretario
tesorero:

1) Llevar registro de asistencias del personal

2) Asesorar en los lineamientos para la elaboracion del POA (ART. 233, 234
COOQOTAD)

3) Manejo y control del sistema nacional de contratacion publica, en lo que
respecta al GADPR

4) Manejo de oficios, certificados, contratos y demas instrumentos que emite
la institucién y los que dispongan los miembros del GADPR (ART 357
COOTAD)

5) Asesorar en las directrices para la elaboracién del presupuesto anual del
GADPR (ART. 233, 234 COOTAD)

6) Elaboracion del PAC y reformas debidamente sustentadas previa
disposicién del ejecutivo

7) Llevar de forma cronoldgica las convocatorias a sesiones ordinarias y
extraordinarias que realice el presidente

8) Atencion publica a los ciudadanos y demas usuarios. :

9) Control, despacho y archivo de Ia correspondencia interna y externa (AR
274,275, 276 COOTAD)

10) Elaboracién de certificaciones presupuestarias (ART. 251 COOTAD)

11) Publicaciones mensuales de infima cuantia por disposicion del ejecutivo
del GADPR

12) Notificar el contenido de las convocatorias con la debida anticipacion al
cuerpo legislativo del GADPR

13)Administrar la agenda institucional y de actividades

14) Control previo, concurrente y posterior de pagos de obligaciones y
recaudaciones (339, 340, 341 COOTAD)

15)Asesoramiento, seguimiento y archivo de los procedimientos de
contratacion publica conforme a su disponibilidad presupuestaria y la ley



AR A

JRGANICO FUNCIONAL DEL GOBIERNO PARROQUIAL sonero PARRDAUAL

16) Llevar los libros o constancia de las notificaciones

17)Consolidar la ejecucién de los procesos informaticos y tecnolégicos de
gestion, administrativa financiera, rendicién de cuentas y transparencia y
publicidad previstos en la ley

18) Llevar el registro diario general integrado (340 COOTAD)

19) Preparacion y elaboracion de los instrumentos necesarios para las fases
precontractual, contractual y pos contractual de los procesos establecidos
en la normativa de la materia

20) Llevar el registro de asistencias a las sesiones convocadas por el ejecutivo

21)Manejo y control del archivo administrativo conforme a las Normas
Técnicas de Control Interno

22)Asesorar respecto del movimiento Yy manejo de partidas presupuestarias
(ART 251, 255 COOTAD)

23)Llevar la administracion de los contratos adjudicados y sus garantias

24) Preparar todo el material necesario para las sesiones convocadas por el
presidente del GADPR

25)Organizacion de logistica y emitir Invitaciones para los diferentes eventos
culturales, deportivos y sociales del GADPR

26)Elaborar las declaraciones de impuestos, anexos y tramites tributarios,
teniendo al dia las obligaciones del Gobierno Parroquial (339, 340
COOQTAD)

27)Suscribir las actas conjuntamente con el Presidente (art. 357 del COOTAD)

28)Cumplir las funciones que les deleguen los miembros del legislativo

29) Elaboracion de estados financieros y cuadres con las cédulas
presupuestarias (ART 235 COOTAD)

30)Llevar los libros de actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias del
GADPR (art. 357 COOTAD)

31)Poner en consideracion del ejecutivo proyectos de reglamentacion
administrativa interna

32)Elaboracién de roles de pago (345 COOQOTAD)

33) Llevar el libro de acuerdos, resoluciones, y normas reglamentarias de
caracter administrativo aprobados por el GADPR para su publicacion en la
respectiva gaceta oficial y dominio web (ART 357, 361, 362, 363
COOQOTAD) '

34)Poner a consideracién del ejecutivo la reglamentacion administrativa

35) Manejo de la planilla del IESS avisos de entrada y salida

36) Notificar el contenido de los acuerdos, resoluciones y normas
reglamentarias conforme disponga la normativa vigente

37)Manejo de los procesos y compromisos interinstitucionales adquiridos por
el GADPR

38)Elaboraciéon de comprobantes de ingreso y de egresos (344 Y 345
COOTAD)

39)Mantener el respectivo control y archivo por medios fisicos y digitales de
todos los procedimientos e instrumentos legislados

40) Procedimiento y legalizaciones por concepto de bienes y servicios del
gobierno parroquial.
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La Direccion de Comunicacion promovera la generacion y divulgacién de un
boletin informativo de la Junta Parroquial garantizando con ello en forma breve,

concisa y grafica de los eventos proximos y desarrollados durante la semana.
Dicho boletin debera generarse dias antes al evento.

La Direccion de Comunicacion promovera y garantizara la actualizacién constante
de la pagina Web y Redes Sociales con el objetivo de brindar a los usuarios y

visitantes un espacio creativo y enriquecido de imagenes con informacién de la
Junta Parroquial.

La Direccion de Comunicacion promovera y garantizara que se generen cualquier
tipo de Banner, afiche, pancarta, etc. Cuyo objetivo sea informar eventos

patrocinados y/o promovidos por la Junta Parroquial. Estos deberan ser creados
en el tiempo oportuno.

- Relaciones Publicas y comunicacion del Gobierno Parroquial.

- Elaboracioén y disefios informativos

- Actualizacién permanente de Ia Pagina WEB.

- Diseno de artes para todo evento que realice el Gobierno Parroquial.

- Documentacion fotografica de los diferentes eventos y acciones que el
Gobierno Parroquial lo realice.

- Realizar informes fotogréaficos y textuales después de cada evento cultural
que el gobierno parroquial lo realice.

- Participar en cursos y talleres convocados por las instituciones auténomas.

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROYECTOS
Misién:

Coordinar las actividades mediante las cuales se concretan las politicas, normas,
lineamientos y directrices, en el horizonte del cumplimiento de la misién vy
objetivos institucionales.

Productos:

» Evaluacién del Plan Estratégico de la Junta Parroquial.

e Apoyo a la elaboracion del Plan Estratégico Institucional de la Junta
Parroquial. .

e Elaboracion del Plan Operativo Anual y fichas técnicas.

e Elaboracion de proyectos para el cumplimiento de los Objetivos del Plan
Estratégico en funcién del Ordenamiento Territorial y desarrollo Parroquial.

e Ejecucion de obras y proyectos.

o Fiscalizacion de obras por contratos y convenios.

27
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* Justificar la inversién de descentralizacion y desconcentraciéon en obras
civiles.

e Términos de referencia.
Cronograma de actividades.
Coordinacion Interinstitucional.
Informes mensuales.

Realizar y subir los pliegos al Sistema Nacional de compras publicas

Los productos descritos seran ejecutados por el técnico de planificaciéon y

proyectos, se podran ampliar de acuerdo a las necesidades del gobierno
Parroquial.

El personal técnico contratado por el Gobierno Parroquial, se regulara de acuerdo

al LOSEP en concordancia con el Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomias y Descentralizacion.

El presente Reglamento Organico de Gestién Organizacional por Procesos entrara
en vigencia a partir de su aprobacion por el Gobierno Parroquial.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Gobierno Parroquial de Cumbe, a los
05 dias del mes de junio del afio dos mil catorce.

Publiquese en la cartelera de la Junta Parroquial.
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CERTIFICA

Que el presente Reglamento Organico Funcional del Gobierno Parroquial de

Cumbe, fue analizado el 28 de Mayo de 2014 y aprobado el 05 de Mayo del afio
dos mil catorce.

ﬂﬂf/f Cumbe, 05 de junio de 2014

, Jinsop|Zhingri Mejia
’ PRESIDENTE DEL GOBIERNO PARROQUIAL

{ :iug 2

Edisson Chuquimarca
VICEPRESIDENTE DEL GOBIERNQ PARROQUIAL

\

5\

Renan Guazhco
VOCAL DEL GOBIERNO PARROQUIAL
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